
科合院发机关党字〔2022〕5 号

关于开展机关党委 2022 年度党建述职

考评工作的通知

机关党委各总支：

根据合肥研究院党委《关于做好 2022 年度党建、纪检

工作述职考评工作的通知》要求，机关党委将于近期组织

2022 年度党建述职考评，现将有关事项通知如下：

一、考评方式

党建述职考评分层级进行。

1.各党总支集中向机关党委述职。各党总支书记以 PPT

报告形式进行汇报，述职时间 10 分钟。

2.时间地点

（1）述职考评时间：1 月 13 日下午 14:00
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（2）考评材料提交截止时间：1 月 11 日 16:00

（3）述职考评地点：2 号楼 327 会议室

3.各党支部书记的述职考评工作由各总支负责组织落实，

1 月 10 日之前完成。述职报告以 PPT 形式进行汇报，述职时

间 10 分钟。

二、考评内容

本年度的考评应聚焦党建工作任务落实情况，以考评基

层党组织工作的成效作为确定基层党组织书记考评等次的

重要依据。考评要侧重改进机关工作作风，提高机关工作效

率，提升机关服务态度。特别是年初工作计划完成情况、“我

为群众办实事”任务清单兑现情况、“三会一课”规范化标准

化情况。

1.组织推动学习宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主

义思想和党的二十大精神，教育引导广大党员、干部深刻领

悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自

信”、做到“两个ฐ匷
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人职责情况；推动党支部工作与业务工作同谋划、同部署、

同落实、同检查等情况。

4.完成研究院和机关党委部署的重点党建任务情况，比

如开展“基层组织建设见成效”活动、弘扬科学家精神等情况。

5.“三会一课”等党建工作标准化规范化建设工作的开

展情况。

6.紧紧围绕本部门中心任务，突出政治功能，促进党建

与科研管理服务融合，充分发挥战斗堡垒作用和党员先锋模

范作用等情况。

7.加强意识形态工作和思想政治工作的情况。

8.落实全面从严治党责任，加强党风廉政建设的情况。

三、考评要求

1.述职报告要严格对应考评内容述职，注重用数据、事

例说话，注重总结提炼特色做法和工作经验。

2.述职报告 PPT 须包含“2022 年工作进展”、“存在的不

足之处”、“下一步工作打算”三个方面内容。

3.述职考评的工作时间范围是 2022 年度内工作。

四、其他事项

1.按照研究院党委的要求，述职考评分为“好、较好、一

般、差”四个等次作出评价，其中评价“好”的党组织数一般不

超过全部党组织数的 20%。
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2.各总支、支部述职报告 PPT 在考评结束后将上传至机

关党建网，供学习交流。请各总支汇总所属各支部述职报告

PPT，于 1 月 10 日下班前发送至机关党委（邮箱：

youzs@hfcas.ac.cn）。

中共中科院合肥研究院机关委员会

2022 年 12 月 27 日
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